- T15 Fondo per la contrattazione integrativa '_

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : ’ Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo contrattazione integrativa personale Enti locali

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

IMPORTO CONSOLIDATO AL 31.12.05 (ART. 73 C. 1 CCRL 04-05) 24.808 0
RIA E ASS, AD PERS. CESSATI (ART. 73 C. 2 L. G CCRL 04-05) 3.503 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd Fondo persanale Enti locali 28.311 0
Risorse variabili
INT. 1,3% MONTE SAL. 99 (ART. 73C. 2 L. H CCRL 04-05) 1.609 0
0,50% MONTE SALARI 2001 {ART. 73 C. 2 L. K CCRL 04-05) 1.428 0
INCREMENTI CONDIZIONATI CCRL 04-05 (ART. 74) 2.738 0
totale Risorse variabili Fondo personale Enti locali 5.775 0
Decurtazioni
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -2.297 0
DEC FONDO RISPETTO LIMITE 2016 (ART. 23 C. 2 DLGS 75/2017) -1.923 0
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO -412 0
totale Decurtazioni Fondo personale Enti locali -4.632 o]
totale Fondo personale Enti lacali 29.454 a
Fando contrattazione integrativa personale Enti locali
Deslinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento
SALARIO AGGIUNTIVO QUOTA FINANZIATA CON RISORSE CONTRATTUALI 0 6.148
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

PROGRESSIONI ORIZZONTALI PERSONALE EELL 0 9.399
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. PERSONALE EELL 0 65
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE PERSONALE EELL 0 2.367
totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento Fondo personale Enti locali 0 17.879
tatale Fondo persanale Enti locali 0 17.979
Totale 29.454 17.979
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